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Presentes:

Fabio Luiz Gama Pimentel
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Ronio Linhares

Francisco Paulo de M. Uchoa Filho

Miguel Antonio Madeira
Domingos Savio Giacomeli
Kepler Daniel
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Irineu Pedro Gujawnski

José Roberto Baido Passamai
Juan Carlos Perez Mourente
Marconi Mota do Monte
Portugal Sampaio

Daniela Sandoval Barros

André Luiz Barbosa de Queiroz
Adir Barbosa da Cruz

Manoel Fernando Moreto
Rogerio Mascarenhas da Silva
Fernando Almeida

José Luiz dos Santos

Ronaldo Cruz

Heraldo Gongalves Fogos
Valmir Xavier

Dilson Ruas

Marlene Merizio

Maurino Fidelis

Telmo Sodré

Aloisio Carnielli

Dirlene de Paula Reis

Objetivo:

Elaborar Plano de Trabalho para o mandato da Dire¢ao do SINTEC-ES visan-
do ampliacdo de sua articulagdo politica e cumprimento de suas func¢Ges.

Abertura:

O presidente do SINTEC-ES - Kepler Daniel, abriu o Planejamento Estratégico, situando da
importancia da participacdo de todos nesta tarefa proposta em Direcdo para que pudessem
com mais tempo e condi¢des de elaboracgbes, apreciarem as questdes levantadas durante as
reunides de Direcdo que aconteceram antecedendo o planejamento. Situou que em avaliacdo
com a monitora deste Planejamento (Cida Louzada), o planejamento construido em 2005 foi
amplamente efetivado. Portanto, que esperava empenho de todos para a gestdo. Informou
que conforme o calendério da Central Unica dos Trabalhadores, a tirada de delegados(as) para
a 0 112 CECUT-ES estava previsto para as 13h30 do dia 09 de maio. Passou a coordenacdo para
a monitora.

O relatério que segue foi construido coletivamente por todos os presentes, objetivando as
idéias em cartelas, para que o processo de substituicdo de qualquer conteldo expresso em
uma delas, se necessario, a qualquer tempo, pudesse ser efetivada.
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Avaliacdes do Planejamento

Da Monitora:

“Apesar do pouco tempo, o resultado da producdo foi bom. E preciso incorporar o Planeja-
mento ao dia a dia das atividades, como a fazer parte também de sua agenda. Produzir coleti-
vamente nao é tarefa facil, mas vocés conseguiram fazé-lo bem.

Assim como a producdo foi coletiva, a viabilidade e construcdo das acdes do Planejamento
precisa ser assim também entendida. Peco desculpas se em algum momento fui ‘dura’, mas
entendi ser necessario para a conducdo dos trabalhos de coordenacdo e efetivacdo do que
todos haviam se proposto a construir/elaborar”.

Dos presentes:
“ . . . -
Um dia apenas é pouco. Pode e deve ser pensado o tempo para também ampliar”.

“Agradecimentos a facilitadora. Pensar na possibilidade de trazer a esposa e talvez um filho (pelo
menos) por conta da estrutura, afinal, o fim de semana é o tempo privado que a pessoa tem” .

“ Pensar na possibilidade de trazer a companheira e filhos menores que precisem de cuidados
maiores. Discutir melhor a participagdo da familia”.

“O numero de participantes surpreendeu pela data (amanha, domingo, é dia das maes). a par-
ticipacdo foi boa. fazer as acdes sempre foi o grande desafio, construir as acdes. Positivo a pro-
posta de avaliagdo e acompanhamento/monitoramento ser realizada nas reuniGes da Direcdo.
Positivo também o Kepler ter se disposto a isso”.

“Quero polemizar - a proposta de trazer familia, entendo ser polémica. O dinheiro é coletivo -
pode ser questionado pela categoria”.

Com agradecimentos, de Kepler e dos demais presentes, encerrou-se o Planejamento Estratégi-
co da Direcdo do SINTEC-ES.

Cida Louzada
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